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ÖNSÖZ

Bu kitap, itfaiyecilik mesleğinde fiziksel uygunluk kavramının işe alım 
prosedürlerindeki hayati rolünü ele almaktadır. Fiziksel uygunluğun genel 
anlamını açıklamakla birlikte, özellikle itfaiyecilik mesleği bağlamında bu 
kavramın nasıl tanımlandığı ve nasıl uygulandığına odaklanmaktadır.

Gelişmiş ülkelerin itfaiyeci alımlarında kullanılan fiziksel uygunluk 
testlerinin neler olduğu ve tercih edilen uygulamaların neler olduğu so-
rularına yanıt aranmıştır. Bu bağlamda, G-20 ve Avrupa Birliği (AB) üye 
ülkeleri, araştırmanın ana örneklemini oluşturmuştur. Kitap, örneklemi 
oluşturan ülkelerin itfaiyeci işe alımlarında kullandığı fiziksel uygunluk 
testlerini, standartlarını ve prosedürlerini detaylı bir şekilde incelemiştir.

Gelişmiş ülkelerin itfaiyeci alımlarında uygulanan fiziksel uygunluk 
temelli prosedürler, kitap içinde karşılaştırmalı bir şekilde sunulmuştur. 
Bu analiz, farklı ülkelerin yaklaşımlarını anlamak ve en iyi uygulamaları 
belirlemek adına bir kaynak sağlamaktadır.

Bu kitabın temel amacı, itfaiyecilerin fiziksel uygunluğunun değerlen-
dirilmesine ışık tutarak, bu alanda bir başvuru kaynağı oluşturmaktır. Ay-
rıca, işe alım süreçlerinin geliştirilmesi için öneriler sunarak, itfaiye teşki-
latlarına ve insan kaynakları profesyonellerine pratik bilgiler sunmaktadır. 
Umuyoruz ki bu kitap, itfaiyecilik mesleğine duyulan ilgiyi artırmak, pro-
fesyoneller arasında bilgi paylaşımını teşvik etmek ve fiziksel uygunluk 
değerlendirmelerinin standartlarını yükseltmek adına bir katkı sağlar.

Dr. Mustafa Karataş
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1. Fiziksel Uygunluk

Özet

Bu bölümde fiziksel uygunluğun genel tanımı, tarihsel gelişimi, çeşitleri 
ve itfaiyecilik mesleği özelindeki önemi açıklanacaktır. İşe alım sürecin-
deki fiziksel uygunluk konusunu ele alarak çeşitli perspektifleri sunmayı 
amaçlamaktadır. İlk olarak, fiziksel uygunluk kavramının genel tanımı ve 
işe alım sürecindeki önemi vurgulanacaktır. Sağlık, Beceri ve Mesleki fi-
ziksel uygunluk alt kategorileri açıklanarak, farklı meslekler için fiziksel 
uygunluğun önemine odaklanılmıştır. Bu bölümde özel bir vurgu olarak, 
itfaiyecilik mesleğindeki fiziksel uygunluk gereksinimleri ayrıntılı olarak 
incelenmiştir. İtfaiyecilerin yangın mücadelesi ve kurtarma görevlerini ye-
rine getirebilmek için hangi fiziksel özelliklere sahip olmaları gerektiği, 
fiziksel testlerin ve standartların nasıl uygulandığına dair bilgi verilmiştir. 
Bu bölüm, işverenler, insan kaynakları uzmanları ve araştırmacılar için fi-
ziksel uygunluğun işe alım sürecindeki rolünü anlamak ve uygulamak için 
değerli bir kaynak sunmayı hedeflemektedir.


